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Unser Mandant ist ein international tätiges Großhandels- und Vertriebsunternehmen. Das erfolgreiche 

Unternehmen zeichnet sich am Markt durch innovative und moderne Produkte sowie exzellente Wachstumspolitik 

aus.  

 

Zur Verstärkung am Standort im Rhein-Main-Gebiet suchen wir zum baldmöglichen Zeitpunkt eine/n  

 

MANAGER FINANCE (M/W)  
 

Ihr Aufgaben- und Verantwortungsbereich: 

Für diese Position suchen wir einen Kandidaten, der als Business Partner für die Country Manager fungiert und 

dem Management alle relevanten und benötigten Informationen bereitstellt, um die Organisation weiterhin 

profitabel zu führen und die ambitionierten Wachstumspläne zu verwirklichen. 

 

• Eigenverantwortliche Führung des operativen Finanzbereichs der zugeordneten Ländergesellschaften 

• Verantwortung für die Konsolidierung der einzelnen Legal Entities 

• Erstellung und Aufbereitung der korrekten Finanzzahlen und Reports in enger Zusammenarbeit mit dem 

Management 

• Aufbereitung der G&V der Ländergesellschaften inklusive Bilanzierungsthematiken 

• Kontinuierliche Weiterentwicklung der bestehenden Systeme in allen finanzrelevanten Themengebieten  

• Personal- und Weiterentwicklungsverantwortung für 10 Mitarbeiter  

• Ansprechpartner für externe Berater (Wirtschaftsprüfer, Steuerberater und Banken) 

 

Anforderungsprofil: 

• Studium der Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Finanzen und Rechnungswesen oder vergleichbarer 

Studienabschluss 

• mehrjährige (ca. 8 Jahre) relevante Berufserfahrung im Finanz-/Rechnungswesen eines internationalen 

Unternehmens, inklusive Kenntnisse im Bereich Treasury, Vertragsmanagement, Reporting und Steuern 

• Vorzugsweise Ausbildung zum Bilanzbuchhalter (national und/oder international) IHK 

• Abschlusssicherheit nach HGB und IFRS 

• Erfahrung im Bereich der Konsolidierung von mehr als 5 Gesellschaften sind von Vorteil, ebenso Erfahrung im 

Umgang mit Shared Service Center-Strukturen  

• Mind. 2-3 Jahre Führungserfahrung  

• - Idealerweise Erfahrung in der Implementierung neuer Finanz-Software 

• - Sehr gute Englischkenntnisse 

• - Hohe Kommunikationsfähigkeit verbunden mit ausgeprägten zwischenmenschlichen Fähigkeiten 

• - Teamplayer mit einem hohen Maße an interner und externer Serviceorientierung 

• - Lösungsorientiertes Denken in Verbindung mit absoluter Selbständigkeit und "Hands-On" Mentalität 
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Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie bitte zunächst nur Ihren Lebenslauf mit Angaben zu Ihrem 

nächstmöglichen Eintrittstermin und Gehaltsvorstellungen per E-Mail oder Post an: 

 

match personalberatung 
Dipl.-Kfm. Mike Boetticher 

Kaiserstraße 8 

60311 Frankfurt am Main 

069 / 90 74 67 50 

boetticher@matchpersonalberatung.de  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen Ihnen bei Rückfragen gerne zur Verfügung.  

 

Diskretion ist selbstverständlich. 

 


